Zdjęcie w CV – o czym musisz pamiętać?
Szukasz dla siebie atrakcyjnej pracy? Zanim rekruter zaprosi Cię na rozmowę kwalifikacyjną, musisz przekonać go do swojej kandydatury atrakcyjnym CV. Należy zawrzeć w nim wszystkie kluczowe informacje dotyczące między innymi wykształcenia i dotychczasowego doświadczenia zawodowego. Ważnym elementem CV jest również zdjęcie. Sprawdź, co warto o nim wiedzieć!
Zdjęcie w CV a korporacje zagraniczne
Na polskim rynku pracy CV ze zdjęciem jest bardzo popularne. Dla większości pracodawców fotografia to jeden z kluczowych elementów dokumentów aplikacyjnych. Należy jednak podkreślić, że zagranicą sytuacja wygląda nieco inaczej. Jeśli interesuje Cię praca na przykład w zachodnich korporacjach, lepiej nie wstawiać do CV swojego zdjęcia. W wielu państwach przesyłanie dokumentów aplikacyjnych wraz z fotografiami nie jest mile widziane. Co więcej, nierzadko takie CV od razu zostaje zdyskwalifikowane. Zachodni pracodawcy uważają, że zdjęcia mogą przyczyniać się do dyskryminacji ze względu na wygląd. Aby tego uniknąć, oczekują od kandydatów dokumentów bez fotografii.
Jakie zdjęcie wybrać do CV?
Aplikujesz na stanowisku w Polsce? W naszym kraju CV ze zdjęciem jest najpopularniejszą formą dokumentów aplikacyjnych. Musisz jednak pamiętać, aby wybrać odpowiednią fotografię. Przede wszystkim zdjęcie nie powinno być mało poważne. Jeśli wstawisz do CV selfie lub wytniesz siebie spośród innych osób znajdujących się na fotografii, Twoja kandydatura może zostać odrzucona. Najlepiej wybrać zdjęcie, na którym dobrze widać Twoją twarz, a tło pozostaje neutralne.
Zdjęcie dostosowane do stanowiska
Ciekawym pomysłem jest także umieszczenie w CV zdjęcia w pewien sposób nawiązującego do stanowiska, o które się ubiegasz. Przykładowo, jeśli w swojej pracy będziesz wykonywać obowiązki zawodowe na komputerze, wstaw stosowną fotografię. Doskonałym rozwiązaniem może być zdjęcie, na którym widać, jak pracujesz na laptopie. Jeśli z kolei ubiegasz się o stanowisko lekarza, wstaw fotografię w odzieży medycznej.
Zanim wstawisz do CV swoje zdjęcia, zastanów się, czy wybrałeś stosowną fotografię. Pamiętaj, że na polskim rynku pracy rekruterzy zwracają uwagę na ten element dokumentów aplikacyjnych. Postaraj się, aby zdjęcie było Twoim dodatkowym atutem i stanowiło świetne dopełnienie do całego CV.

